
JORNADA MULTIHOSPITALARIA

I ENCUENTRO SOBRE ROLES
DE INNOVACIÓN ENFERMERA

Estimada/o compañera/os

Desde la Dirección Corporativa de Enfermería de Ribera, os presentamos el “I Encuentro de Roles 
de Innovación Enfermera”. Cada día tenemos el reto de hacer la Enfermería más visible, 
acercándonos a las personas en cualquier ámbito asistencial, con modelos orientados a obtener 
los mejores resultados para el paciente y el sistema de salud.

Queremos dar visibilidad a las enfermeras que desarrollan roles innovadores en nuestros 
centros, aquéllas que ejercen un liderazgo clínico y con autonomía para la toma de decisiones 
complejas basadas en la evidencia. 

Desde Ribera creemos que el mantenimiento de estos roles innovadores es el futuro de nuestra 
profesión. Así, este encuentro pretende transmitir estos objetivos: 

Os esperamos el 3 de diciembre de 2021 en el Hospital Universitario de Torrejón, de manera 
presencial, hasta completar el aforo de las diferentes localizaciones disponibles en el centro; y de 
manera virtual en un enlace que pondremos a vuestra disposición más adelante.

Viernes 3 de diciembre, 08.30 horas
Hospital Universitario de Torrejón

• Tener visión inspiradora por un futuro
mejor centrado en las personas.

• Involucrar al entorno y normalizar la
interdisciplinariedad.

• Aprender a liderar.

• Generar y dominar los entornos de
exploración e innovación.

• Potenciar la propia responsabilidad.

• Desarrollar habilidades creativas e
innovadoras.

• Medir y evaluar la innovación.

• Utilizar los recursos y la tecnología
disponibles.

• Valorar y buscar las sinergias.

• Alimentar la interconexión con otros
servicios o profesionales.



Programa

8.30h. Mesa inaugural del encuentro
Elisa Tarazona.
CEO de Ribera

Dr. Jesús de Castro.
Director Gerente del Hospital Universitario de Torrejón

Mª Pilar Navarro.
Adjunta a Gerencia del Hospital Universitario de Torrejón

Soledad Alonso.
Directora de Enfermería del Hospital Universitario de Torrejón

Representación institucional.
Ayuntamiento de Torrejón de Ardoz

9.00h. Mesa redonda
Práctica avanzada, nuevas competencias

Moderadora: Irene Pérez / Marta Ballesteros, Supervisora de 
Bloque Quirúrgico del Hospital Universitario de Torrejón

• Enfermería avanzada en litotricia, por Pedro Alonso 

• Ayudantía Quirúrgica, por Vicente Roig

• EPA en Anestesia, por Alberto Rico

• Enfermería avanzada en radiología
intervencionista, por Alberto Fernández

• Ecografía en accesos vasculares, por Isabel Erades.

10.00h. Mesa redonda
Tecnología, e-salud, y cambio en el modelo de salud 
Moderador: D. Enrique Gonzalvo, Supervisor de Fisioterapia 
del Hospital Universitario de Torrejón

• Modelos predictivos, por José Fernández de Maya

• Monitorización remota de pacientes
(Electrofisiología), por Patricia Gracia (Silvia
Sánchez)

• Monitorización remota paciente en domicilio, por
Carmen Pazos

• Monitorización Truck RHB, por Carlos Cáceres

• Asistentes virtuales-inteligencia artificial, por
Laura Aguilera

11.00h. Descanso

11.30h. Mesa redonda
Gestión de recursos y eficiencia
Moderadora: Irene Abad, Supervisora de Área 
Ambulatoria y Hospital de día del Hospital Universitario 
de Torrejón

• Gestión compartida de la demanda en
urgencias intrahospitalarias, por Alba Crespo

• Gestión de casos del paciente con
Radioterapia, por Rubén Martínez

• Consulta de micropigmentación tras
mastectomía, por Alexandra Yusta

• Consulta de Daño Cerebral: Abordaje de
cuidados de enfermería en paciente con
Daño Cerebral Adquirido: Disfagia y
traqueotomía, por Verónica Cedrón.

12.30h. Mesa de debate
Liderazgo, proyección y desarrollo profesional
Moderador: Universidad Francisco de Vitoria

José David Zafrilla
Director de Operaciones de Ribera

Pepa Soriano
Directora Corporativa de Enfermería de Ribera

13.30h. Conclusiones

14.00h. Clausura del encuentro
Alberto de Rosa
Director Ejecutivo Europeo de Centene Corporation


