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1 Presentacion

El reglamento de estudiantes de la Universidad de Vigo, (aprobado en la sesién del Claustro de 13 de
abril de 2021, modificado la sesion de Claustro de 28 de junio de 2021), establece como derecho
basico en su Capitulo I. Derechos Generales, articulo 3: 19. A recibir informacion y orientacion
vocacional, académica, profesional y administrativa relacionada con cualquier aspecto de la vida
universitaria que le afecte, en especial, sobre las actividades que son responsabilidad de la Universidad
de Vigo.

En el articulo 4, sobre los Derechos especificos de los estudiantes de Grado y de Master, sefiala en el
apartado 5. A recibir orientacion y tutorizacién personalizadas para facilitar la adaptacion al entorno
universitario y el rendimiento académico, asi como la incorporacion a actividad profesional y la
continuidad de su formacion universitaria.

El Plan de Accion Tutorial y atencion a las necesidades de apoyo educativo (PAT-ANEAE) de la
ESCUELA UNIVERSITARIA DE RIBERA POVISA (EUE Ribera Povisa) recoge el conjunto de
actuaciones destinadas a favorecer la integracion de todo su alumnado en la vida universitaria y
atender las necesidades formativas e informativas, asi como las actuaciones especificas que sean
necesarias implementar para atender al alumnado; buscando la completa sistematizacion vy
normalizacion de las actuaciones integrales como una herramienta Gnica, compleja y heterogénea.

La EUE Ribera Povisa apuesta por un modelo educativo en el que confluyan tanto las funciones
especificamente académicas como aquellas funciones socio educativas e integradoras, basadas en
relaciones reciprocas e interacciones Tutor/a-alumno/a, alumno/a alumno/a, etc. Apostando en
definitiva por el desarrollo personal y la integracién del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo desde un marco general.

Esta herramienta consolida una linea de accion tutorial coherente con las necesidades del alumnado,
con el principal objetivo de conseguir un adecuado equilibrio entre las expectativas personales de cada
estudiante o los objetivos que se exponen en el actual marco educativo superior.

El Plan de accion tutorial y atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo apunta
directamente hacia la garantia y la adecuacion de los métodos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion,
a la adquisicion de competencias del alumnado, a la atencidn a la diversidad y a la orientacién hacia el
aprendizaje, recogidos de una forma amplia tanto en las memorias de los titulos como en el sistema de
garantia de calidad del centro y también a través del Programa de atencion a las necesidades
especificas de apoyo educativo.



UniversidagaVigo o

2 Ficha basica del PAT del centro

Ambito de aplicacion .
Grado en ENFERMERIA

Manuel Torres Vizcaya - Director EUE Ribera Povisa
Equipo Directivo Alicia Muifios Alvarez - Subdirectora EUE Ribera Povisa

Alberto Fernandez Garcia- Secretaria EUE Ribera Povisa

Laura Zozaya Pifieiro - Orientadora EUE Ribera Povisa
Coordina las dos dimensiones del PAT - ANEAE y también PIUNE:

Coordinadores del PAT- - A\cademica o tutorial

ANEAE - Coordinacion de las acciones derivadas de las necesidades

especiales y especificas de apoyo educativo. Funciones
compartidas, de manera integrada, conjunta y cooperativa con la
persona coordinadora general de todo el programa.

3 Objetivos generales

La accion tutorial retine las acciones de todo el profesorado para su alumnado con el fin de ayudarle,
desde la perspectiva del desarrollo integral, en su aprendizaje y en la formulacion de un proyecto
personal, académico y profesional.

El PAT del centro pretende conseguir los siguientes objetivos generales:

- Establecer un sistema de informacién, orientacion y canalizacion socio educativa para el
alumnado de la titulacién del centro mediante la asignacion de una persona tutora.

- ldentificar las dificultades que surgen durante los estudios y buscar posibles soluciones,
fomentando el uso de las tutorias.

- Favorecer la formacién integral del cuerpo estudiantil ayudandoles a construir su propio
curriculo segln sus necesidades y proyectos individuales y particulares.

- Implantar un sistema de informacion para todo el alumnado sobre el funcionamiento del centro.

- Motivar una participacion activa de todo el alumnado en los distintos aspectos de la vida
universitaria.
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- Incentivar la participacion en programas de movilidad, asi como en otras actividades de caracter
especifico o transversal que complementen su formacidn universitaria.

- Ampliar la informacion sobre las salidas profesionales relacionadas con las ensefianzas del
centro. Este objetivo tiene especial relevancia en el caso de los ya graduados.

- Garantizar el desarrollo de las acciones determinadas dentro del Programa de atenciones a las
necesidades especificas de apoyo educativo del alumnado. La persona coordinadora del PAT-
ANEAE mantendrdn una comunicacion directa con la UNATEN (Unidad de atencién al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo) y trasladaran al profesorado y a las
personas tutoras (si los hubiera) la programacidon de actividades que se van a desarrollar y/o las
adaptaciones acordadas para garantizar la atencion a la diversidad y a la igualdad de
oportunidades de este alumnado. Las adaptaciones las establece la COATEN (comisién técnica
de atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo) en el marco del
desarrollo del programa.

- Asesorar y orientar al alumnado deportista de la Universidad de Vigo, ya sean practicantes de
base, deportistas de nivel intermedio o deportistas de élite.

- Ayudar al alumnado en las situaciones personales que dificulten su desarrollo normal de la
actividad académica informandolo de los servicios de la universidad que pueden atender a su
situacion especifica.

- Emplear el PAT como una forma mas de obtencion de datos y de valoracion sobre el propio
desarrollo y la mejora de la calidad de la titulacion.

3.1 Informacion que se puede obtener del PAT

Informacién Académica: relacionada con plan de estudios, seleccion de materias optativas, opciones de
formacion de postgrado (especializaciones, master, doctorado) y movilidad de estudiantes.

Informacion Profesional: relacionada con disefio de su propio curriculo segin sus objetivos,
necesidades y proyectos de futuro. Se incluye informacion sobre insercién laboral de los Graduados en
Enfer, en diferentes &mbitos laborales (asistencial, gestidon, docencia, investigacién, emprendimiento,
etc.).

Informacion Administrativa: incluye aspectos referentes a los requisitos para matriculaciones,
convalidaciones, traslados, ayudas y becas al estudio.

Informacion Social: destinada a facilitar la integracion del alumnado en la vida universitaria plena, a su
desarrollo cultural mediante la participacion en actividades culturales y de divulgacion.

4 Principios de actuacion del PAT

Los siguientes principios constituyen las bases éticas y legales fundamentales de actuacion para los
distintos implicados en el desarrollo del PAT:

- Principio de privacidad y de confidencialidad. La informacion no ha de salir de los canales y
de los procedimientos estrictos para los que se genera y, por lo tanto, sera privada,
confidencial y, en todo caso, conforme a la ley.
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- Respeto a los derechos del cuerpo estudiantil, segun las normas de la Universidad de Vigo.

- Coordinacion y colaboracion entre los distintos agentes participantes en el PAT.

- Optimizacién de los recursos disponibles del centro y de la universidad.

- Elaboracion de documentos escritos que permitan el posterior andlisis, valoracién de
resultados y la mejora del proceso.

5 Agentes implicados

5.1 Equipo directivo. Participa en el disefio del PAT-ANEAE, siendo su funcién fundamental la
promocion y el desarrollo del mismo. Este enviara, para que la apruebe la Junta de Centro, la
propuesta documental del PAT, asi como los criterios de seleccidn/establecimiento del profesorado y
los criterios de asignacion del cuerpo estudiantil tutorizado.

Velara por el cumplimiento de las acciones acordadas e impulsard, junto con la comision de garantia
de calidad, las mejoras oportunas a la vista de los resultados obtenidos.

5.2 Comisién de garantia de calidad. Como principal érgano de seguimiento de la calidad en el
centro, deberd analizar los informes parciales o finales que les entreguen las personas coordinadoras
del PAT-ANEAE o cualquier agente implicado y determinar las acciones de mejora oportunas en el
funcionamiento. Deberé velar porque el procedimiento de orientacion al alumnado y la atencion a las
necesidades especificas de apoyo educativo del sistema de calidad del centro cumpla los requisitos y
esté permanentemente actualizado.

5.3 Coordinacién del PAT-ANEAE. La estructura organizativa es decision del centro. La
coordinacion del PAT-ANEAE ser4 nombrada por el equipo directivo para apoyar el desarrollo del
programa. Este, podra nombrar adicionalmente una persona coordinadora del Programa de atencion a
las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (PIUNE) en el centro que, en todo caso, actuara
siempre dentro del marco de la coordinacion del PAT-ANEAE. Es importante destacar que, en el caso
de que existan ambas figuras, éstas actuardn de forma colaborativa y coordinada, siendo los
interlocutores entre los distintos actores en el &mbito del centro y la UNATEN.

También sera su responsabilidad la gestion de la recogida de la informacion relevante que permitira el
correcto seguimiento de todo el plan y facilitara su mejora continua.

La Informacion (acciones, incidencias, resultados) relevante se recogerd en un Informe Final que sera
analizado y validado por la Comisién de Calidad del Centro al final de cada curso académico.

5.4 Personas tutoras: Del PAT-ANEAE en general y especificos para la atencion a las necesidades
especificas de apoyo educativo-ANEAE

La labor de tutoria se sustenta en el establecimiento de un vinculo académico particular entre los
tutores/as y el alumnado tutorizado. Se trata de una relacion que permitira conocer al alumnado en otras
facetas distintas de la propiamente docente, puesto que se le va a aconsejar y orientar en otros aspectos
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de su vida académica. Esta relacion esta basada, fundamentalmente, en principios de confianza,
comunicacién y respeto entre ambas partes.

Para la labor concreta de identificar las dificultades que surjan durante los estudios y proponer posibles
soluciones, fomentando el uso de las tutorias se propone el Anexo | PAT-ANEAE ficha de deteccion de
necesidades.

La necesidad de nombrar uno o varios tutores/as PIUNE vendra determinada por el analisis de la
COATEN y la UNATEN cada curso académico, tras el andlisis de las situaciones, caracteristicas y
necesidades del alumnado del centro inscrito en el PIUNE.

El tutor PIUNE si fuera necesario, sera el tutor que acompafiard al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo del centro inscrito en el PIUNE, acompafiandolo en todo el proceso de
integracion y coordinando y trasladando al profesorado implicado las medidas, acciones o herramientas
que debe tener en cuenta en el desarrollo de la docencia hacia su integracion y con el objetivo de que se
garanticen sus derechos y pueda alcanzar con éxito los objetivos académicos.

Tutores/as generales del PAT-ANEAE
Las funciones basicas de la persona tutora seran las siguientes:

- Aconsejar al alumnado en la toma de decisiones académicas de acuerdo con sus criterios,
gustos, preferencias, etc.

- Orientar en la solucion de las dudas y de los inconvenientes burocraticos que puedan encontrar
en el marco del curso académico.

- Transmitir la informacidn precisa sobre los servicios y las actividades realizadas en el centro y
en la Universidad de Vigo y que puedan ser del interés del grupo de estudiantes.

- Informar y fomentar la participacion del alumnado en los érganos colegiados del centro y de
la universidad, en las actividades que se desarrollen en el centro e incluso en el propio PAT-
ANEAE vy, en general, en la vida universitaria.

- Recopilar la informacion necesaria para desarrollar las actuaciones del PAT-ANEAE relativas
a su grupo de alumnado.

- Registrar la informacion de acuerdo con lo establecido para su puesta a disposicion de la
coordinacion del PAT-ANEAE y de la direccion del centro.

- Asistencia a las reuniones organizativas y al desarrollo del PAT-ANEAE al que sea
convocado por la coordinacion del PAT y/o la direccion del centro.

Tutora del PIUNE (o programa equivalente) -Orientadora del Centro. Las funciones basicas de la
persona tutora PIUNE se ajustaran a lo dispuesto en el Reglamento de atencion al estudiantado con
necesidades especificas de apoyo educativo de la Universidad de Vigo.

-Acompafiamiento, asesoramiento y ayuda directa al alumnado PIUNE que tutoriza.
-Actuaré de interlocutor/a entre la coordinacion del PAT-ANEAE vy el profesorado en el desarrollo de

las acciones o de las adaptaciones acordadas para el desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje.

5.5 Cuerpo estudiantil
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Esta formado por las personas destinatarias del PAT-ANEAE. A ellas se dirigen las actuaciones
programadas con el dltimo fin de favorecer la consecucion de sus metas académicas y personales
ligadas a la etapa universitaria.

6 Organizacion general

Al inicio del curso académico se informard a los distintos implicados del PAT-ANEAE de la
distribucién definitiva de cada grupo de alumnado/persona tutora asignada y, en su caso, al tutor/a
PIUNE-alumnof/as. Se publicara también el calendario (fecha, hora y lugar) de las distintas acciones y
cualquier otra informacion relevante para el desarrollo del PAT-ANEAE. Se podran vertebrar acciones
tutoriales a través de plataformas virtuales y sesiones en linea.

7 Metodologia

La pedagogia actual asienta sus bases en los principios de la interactividad y de la constructividad,
concediéndole al alumnado el protagonismo de su aprendizaje, donde el rol del tutor/a es de
mediador/a y de facilitador/a.

Por lo tanto, para realizar eficazmente el trabajo de tutoria, se emplea una metodologia flexible para
adaptarse a las diferentes estrategias de aprendizaje, a la diversidad del alumnado y, por supuesto, a
sus necesidades especificas de apoyo educativo.

Se pretende que sea el alumnado, bajo la supervision y la ayuda del tutor/a, quien asuma la
responsabilidad en la toma de decisiones. El tutor/a se configura como un mediador/a que intenta
favorecer:

e Laintegracion del alumnado en la vida universitaria y en los procesos de formacién.

e El aprendizaje auténomo del alumnado y la toma de decisiones.

e El adecuado desarrollo curricular del estudiando.

Tanto en el disefio como en la planificacion y en la implantacion del plan es imprescindible la
cooperacion y la coordinacion de todos los agentes que participan en él, y también es necesaria la
colaboracion de otros servicios de la Universidad de Vigo.

Con este método de trabajo se pretende contribuir al reto iniciado en el espacio europeo de educacion
superior de desarrollar una educacion superior basada en competencias.

8 Plan de tutorizacion PAT-ANEAE: ORIENTA-T

8.1 Actuaciones de tutorizacion generales para todo el alumnado del centro

8.1.1 Actuaciones de acogida y de presentacion del PAT ANEAE
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En el acto de bienvenida/acogida al inicio de curso el equipo directivo del centro junto a la persona
coordinadora o la responsable general del PAT, recibe al alumnado que accede al primer curso del
titulo del grado. Entre la informacion que se le ofrece al alumnado en este acto se incluye:

-Informacion general sobre la titulacion y del plan de estudios.

-Guias docentes.

-Presentacion de la web del centro como el canal de informacion publica fundamental de las
principales unidades y servicios.

-Informacion de las instalaciones del centro y de los recursos de los que se dispone.

-Canales, instrumentos y herramientas de participacion del alumnado en la toma de decisiones y
mejora del centro y las titulaciones, (encuestas, canal de QSP, 6rganos de participacion...).
-Informacion de los principales drganos colegiados y de sus representantes, asi como de la
importacion de participar en los mismos y en los procesos de evaluacion de la satisfaccion para
garantizar la calidad y la mejora continua en el centro y en las titulaciones.

-Informacion sobre deportes, biblioteca, igualdad, orientacién académica profesional.

-Importancia del PAT-ANEAE, ofreciendo una breve presentacion del PAT para explicar e informar
de los objetivos del PAT, de la importancia de la participacion de todo el alumnado, de las principales
actuaciones y de las que se llevaran a cabo en el curso académico. Se busca motivar que las personas
con necesidad especifica de apoyo educativo sepan con qué pueden contactar para facilitar su
integracion y posible acceso a UNATEN.

8.1.2 Acto de presentacion del alumnado de 2. °, 3. °y 4.° grado

En este acto, el coordinador/a de cada curso de grado informa, fundamentalmente, sobre las distintas
materias del curso. También se potencia su participacion en los programas de movilidad y de
voluntariado. Se recuerda la importancia de que participen en los 6rganos de decision del centro y de
la universidad, y también en los distintos procesos de evaluacién de la satisfaccion, ya que constituyen
dos instrumentos fundamentales para la mejora. También se responden dudas o cuestiones que
formulen los estudiantes.

En tercero se informa de la programacion de la reunién especifica de informacion sobre la movilidad.
En el Gltimo curso de grado se informa brevemente sobre el TFG y el TFM, respectivamente.

8.1.3 Ciclo de conferencias, seminarios y jornadas

Se tratan de acciones formativas organizadas desde el centro y que complementan la formacion del
alumnado de grado y de masteres. Le permiten al cuerpo estudiantil participar en contextos de

aprendizaje distintos al aula para potenciar la motivacion y mejorar la integracion en las titulaciones y
en el centro, e incluso mejorar su informacién sobre el mercado laboral y el empleo.

8.2 Actuaciones de tutorizacion para el alumnado de los grados

8.2.1 Actuaciones de apoyo e de seguimiento
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Estas acciones se extienden a lo largo de todos los estudios de grado y supone apoyar y asesorar al
alumnado en la planificacion de su curriculo (itinerarios, opcionalidad, practicas, movilidad...).
También supone orientar al alumnado sobre actividades extra curriculares y sobre las cuestiones
relacionadas con el rendimiento académico.

Se podran establecer reuniones especificas iniciales e introductorias sobre aspectos relacionados con la
orientacion profesional, organizando con otros servicios de la universidad talleres o seminarios
especificos. Para el alumnado de cuarto curso se organizara unas sesiones especificas para tratar de
forma amplia el desarrollo del trabajo de fin de grado (TFG).

El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo mantendra sesiones de seguimiento con
la persona tutora que tenga asignada, y que generalmente seré la Orientadora del Centro.

El cuerpo estudiantil podréa solicitar una reunién con su tutor/a con la finalidad de concretar la fecha y
la hora para su formalizacion. EI seguimiento se realizara principalmente a través de pequefios grupos,
y en los casos que sean necesario de forma individual. Para facilitar el seguimiento podran emplearse,
segun el criterio de las personas tutoras el Anexo Il: Ficha de seguimiento de las reuniones con los
tutelados/as (Voluntario).

8.3 Programa colaborativo entre alumnado de la Escuela

El objetivo es poder ofrecer un nexo y fomentar el contacto y la relacion de ayuda de indole mas
académica entre estudiantes del Grado de Enfermeria.

Aprovechando la variedad de estudios y conocimientos en el campo de la salud disponibles en la
Escuela, la idea es que el alumnado que experimente algun tipo de dificultad pueda establecer una
conexion y contacto (presencial y online) con otros estudiantes dispuestos a ayudarlos en las
condiciones y plazos acordados por ambas partes.

En los actos de acogida del alumnado se explicara este programa para que lo tengan presente y durante
el primer mes de curso se enviard al alumnado una encuesta via e-mail por si desean participar del
programa y donde se especifique la forma de contacto entre alumnos, Anexo Ill: Informacion de
contacto para el programa colaborativo entre alumnado de la Escuela.

9 Confidencialidad y Proteccion de datos

9.1. Deber de confidencialidad

Los agentes implicados en el PAT-ANEAE: equipo decanal/directivo, miembros de la Comision de
Garantia de la Calidad, Coordinadora, personas tutoras generales, personas tutoras del PIUNE o
programa equivalente, y resto de alumnado y empleados publicos que participen del PAT-ANEAE
estan sujetos a las condiciones y requisitos establecidos por la normativa para el cumplimiento del
deber de confidencialidad, y en especial conforme al articulo 5 de la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.
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Los agentes implicados en el PAT-ANEAE mantendran en el més estricto secreto profesional toda la
informacion confidencial que pueda llegar a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de sus
funciones o actividades asignadas, comprometiéndose a no divulgarla, publicarla, cederla, revelarla ni
ponerla a disposicién de terceros. La duracidon de esta obligacién es de carécter indefinido y se
mantendra en vigor con posterioridad a la finalizacion de estas actividades.

El incumplimiento de este deber supone la transgresion de la buena fe y la posibilidad de incurrir en
responsabilidades.

9.2. Informacién sobre proteccion de datos de caracter personal

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos o0 "RGPD") y con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales, los datos facilitados por el alumnado y profesorado participantes del Plan de
Orientacion al alumnado y atencion a las necesidades especificas de apoyo PAT-ANEAE, seran
tratados bajo la responsabilidad de la Universidad de Vigo de atender sus necesidades especificas y
ofrecer apoyo a una orientacion educativa adecuada.

Estos datos se trataran durante el tiempo imprescindible para cumplir con la citada finalidad y se
conservaran durante el plazo necesario para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de la citada finalidad y del tratamiento de los datos.

El alumnado, los tutores/as o los profesores/as y el resto de participantes en este plan tienen derecho a
solicitar a la persona responsable del tratamiento, en cualquier momento, el acceso, rectificacion o
supresion de sus datos personales y la limitacion de su tratamiento. También tendra derecho a
oponerse a dicho tratamiento, asi como a solicitar, salvo casos de interés publico y/o ejercicio de
poderes publicos, la portabilidad de sus datos.

Dichos derechos podra ejercerlos mediante solicitud en sede electrénica de la Universidad de Vigo
https://sede.uvigo.gal o solicitud dirigida al Rector de la Universidad de Vigo y presentada ante el
registro de la Universidad de Vigo, o cualquiera de los registros indicados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas y
remitida a la Secretaria General de la Universidad de Vigo, Campus universitario Lagoas-Marcosende,
36310 Vigo (Pontevedra). Para mas informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos.

Igualmente podra dirigir dicha solicitud directamente a la Delegada de Proteccion de Datos de la
Universidad de Vigo, a la direccion electronica dpd@uvigo.gal.

Asimismo, si esta solicitud no es atendida por la Universidad de Vigo, tendra derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD).

10  Evaluacion

10
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La evaluacion del PAT-ANEAE se concibe como un proceso de recogida y de analisis de informacion
relevante que aporta datos sobre:
e Los resultados obtenidos a partir de la puesta en préactica del plan (productos).
e La idoneidad de los medios y de los recursos empleados para obtener los citados resultados
(procesos).

Los datos de la evaluacidon constituirdn un elemento para reflexionar que contribuira a lograr los
objetivos establecidos con caracter general. Constituye una herramienta esencial, ya que proporciona
la informacion precisa para las decisiones que se van tomando durante la planificacion, el desarrollo y

su finalizacion.

Las principales fuentes de datos seran:
e Documentacién del PAT (fichas, anotaciones, incidencias) recogida en un informe final del
PAT-ANEAE que se presentard al final de cada curso académico.
As Las encuestas de satisfaccion del alumnado (Anexo V) y del profesorado. (Anexo V)
Otros datos del impacto del PAT-ANEAE (nUimero de actuaciones, participacion, asistencia,
solicitudes del cuerpo estudiantil...).

11 Calendario de desarrollo del PAT-ANEAE:

Se confeccionara y actualizara anualmente un calendario de desarrollo del PAT-ANEAE informando
de las distintas acciones, destinatarios, horarios y lugar de celebracién, en un alojamiento especifico y

accesible en la web.

Curso: 2025/2026

Plan de accidn tutorial y atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo PAT-ANEAE

Acciones para el alumnado del centro

Actividad

Personas

Fecha, hora e lugar

Acto de acogida

Alumnado de 1°
Grado

07/09/2026 11 horas
AULA 11

Actos de presentacion

Alumnado de Grado

Segun planificacion de cada tutor/a

Ciclo de conferencias
Seminarios
Talleres programados

Todo el curso

Segun planificacién
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Segun  la  incorporacion el

imient | rogram
Seguimiento  de programa e | 140 4 curso alumnado

colaboracion entre el alumnado

TUTORES DE CURSO
12 | Estefania Martinez Pérez
2¢ | Félix Alvarez Fernandez
32 | Alicia Muifios Alvarez
42 | Pablo Bouza Tesla

Anexos

Anexo I: Ficha inicial PAT-ANEAE (cubrir esta ficha es VOLUNTARIO y altamente
recomendable)

Anexo II: Ficha de seguimiento de tutorias (VOLUNTARIO)

Anexo IlI: Informacién personal para el programa colaborativo entre alumnado de la Escuela.
Anexo IV: Encuesta de satisfaccion del alumnado

Anexo V: Encuesta de satisfaccion del profesorado/ persona tutora

Anexo VI: Servicios de la Universidade de Vigo de especial relevancia en el marco del PAT-
ANEAE.
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Anexo |

Esta ficha puede ser empleada por los tutores/as que lo consideren preciso como mecanismo para
disponer de una informacién amplia del alumnado que tutoriza.

En todo caso, cubrir la ficha es una accién voluntaria por parte del alumnado, quien deberé firmar su
consentimiento para emplear la informacion aportada de forma exclusiva por el tutor/a y Unicamente
en el &mbito de la tutoria. No podra, por tanto, hacerse pablica mediante ningdn canal.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos 0 «<RGPD» ) y con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales, le informamos de que los datos que el alumnado facilite en el marco de este
plan de orientacion al alumnado y atencidn a las necesidades especificas de apoyo educativo PAT-
ANEAE, se trataran de atender a sus necesidades especificas de la norma educativa, con la finalidad
de ofrecer apoyo a la norma y a sus necesidades especificas de apoyo a la ley educativa, de la
Universidad de Vigo, con la finalidad y la de ofrecer apoyo a las necesidades especificas de la norma
educativa.

Con la participacién en este plan, las personas interesadas autorizan a la Universidade de Vigo para
que publiquen sus datos, de acuerdo con los principios de publicidad y transparencia, cuando asi se
derive de la naturaleza de este plan.

No obstante, y con el fin de prevenir riesgos para la publicidad de datos personales de victimas de
violencia de género, dicha circunstancia debera comunicarsela la persona afectada con la mayor
celeridad posible a la Unidad de Igualdad de la Universidad de Vigo en el teléfono 986 813 419 o en la
direccion electronica igualdade@uvigo.gal. Estos datos se tratardn durante el tiempo imprescindible
para cumplir con la citada finalidad y se conservaran durante el plazo necesario para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de la citada finalidad y del tratamiento de los datos.

El alumnado tiene derecho a solicitar a la persona responsable del tratamiento, en cualquier momento,
el acceso, rectificacion o supresion de sus datos personales y la limitacién de su tratamiento. También
tendra derecho a oponerse a dicho tratamiento, asi como a solicitar, salvo casos de interés publico y/o
ejercicio de poderes publicos, la portabilidad de sus datos.

Dichos derechos podra ejercerlos mediante una solicitud en la sede electrénica de la Universidad de
Vigo (https://sede.uvigo.gal/) o una solicitud dirigida al rector de la Universidad de Vigo y presentarla
ante el registro de la Universidad de Vigo o en cualquiera de los registros indicados en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas y remitirla a la Secretaria General de la Universidad de Vigo, campus universitario, As
Lagoas, Marcosende, 36310 Vigo, Pontevedra. Para mas informacion: www.uvigo.gal/proteccion-
datos.

Igualmente podra dirigir dicha solicitud directamente a la delegada de proteccion de datos de la
Universidad de Vigo en la direccién electronica dpd@uvigo.gal.
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Asimismo, si esta solicitud no es atendida por la Universidad de Vigo, tendra derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD).

Anexo I: Ficha inicial PAT-ANEAE (cubrir esta ficha es VOLUNTARIO y altamente recomendable)

Centro

DATOS PERSONALES DEL ALUMNADO

Apellidos y nombre

Curso y titulacion

Teléfono y direccion de correo electrénico
Lugar de nacimiento

Fecha de nacimiento

Alumnado PIUNE

Enderezo
Motivacidn para elegir la titulacién

Posicién que ocupaba en sus posiciones (18, 22, ...,
Gltima)
Actividades de interés

Ano académico 20 /

Si No

CONTEXTO DE ESTUDIOS Y DE TRABAJO

Posibilidades de asistencia a clase

Tiempo potencial para el estudio diario

Forma de tratar el estudio diario (organizacion en
grupo o individual, como resuelve dudas etc.)

¢Consideras importante acudir a las tutorias de las
materias? ¢Las usas?

TRALLECTORIA ACADEMICA

Estudios realizados para
acceder a esta titulacion
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Otros estudios o formacion
complementaria

¢Le gustaria ampliar su
formacion? ¢En qué temas
esta interesado/a?

Nombre y apellidos de/la alumno/a)
........................................................ autorizo a mi tutor/a a emplear esta informacion de
forma exclusiva en el ambito de la tutoria y a fin de cumplir estrictamente con los objetivos descritos

en el Plan de accién tutorial.
(Fecha)

(Firma)

15




UniversidaggaVigo

73-77- 36111 Vigo

Tl 9864717

55 -986 472058

Espafia - http: v espovisa o]

Anexo Il
PAT-ANEAE: ficha de registro de tutorias (Cubrir esta ficha es VOLUNTARIO por parte do profesorado
tutor).
Centro | Ano académico: 20__ /20
Curso y titulacion
Fechay hora

Tipo de tutoria

Grupal

L

Individual

L

Apellidos y nombre del
alumnado

Tipo de reunion

Inicial

Seguimiento

[ ]

Otra

Motivo de la reunién

Temas formulados

Desarrollo
(Observaciones)

Acuerdos y compromisos
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Anexo Il

Informacion personal para el programa colaborativo entre alumnado de la Escuela

Nombre y localidad de residencia

Curso y titulacion que estudias

¢Qué tipo de ayuda Ofrezco apoyo a |:| Busco apoyo de
necesitas/ofreces? otro alumnado otro alumnado

]

Materias o tematicas en las que te
gustaria ofrecer/recibir apoyo por
parte de otro alumno

Lugar de preferencia para ofrecer
el apoyo,

(escuela, biblioteca, lugar
neutral, domicilio).

Datos de contacto que quieres
compartir con otro alumnado:
Correo electronico.

Numero de teléfono.

Indicar el contacto.
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Anexo IV

PLAN DE ACCION TUTORIAL: encuesta de satisfaccion del alumnado

1 Valore la documentacion y la informacion previa ofrecida por el PAT-ANEAE:
Insuficiente
Suficiente

2 Evalue la organizacion y la coordinacion de las distintas actividades desarrolladas en el PAT-ANEAE:
Muy mala
Mala
Buena
Muy boa

3 ¢En qué grado el desarrollo del PAT-ANEAE respondio a tus expectativas?
Nada
Poco
Bastante
Mucho

4 Valore el grao de utilidad del PAT:
Nada
Poco
Bastante
Mucho

5 ¢Piensas que las fechas establecidas para las distintas actividades fueron adecuadas?
Si
No

6 ¢ Considera adecuado el sistema de seguimiento?
Si
No
7 ¢Que eliminaria del PAT?
8 ¢Qué anadiria?
jGracias por colaborar!
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Anexo V

PLAN DE ACCION TITORIAL: encuesta de satisfaccion del profesorado/persona tutora

1 Valore la documentacién y la informacion previa ofrecida por el equipo coordinador del PAT-ANEAE
(equipo directivo/otro):

Insuficiente
Suficiente

2 Evalue la organizacion y la coordinacion de las distintas actividades desarrolladas en el PAT-
ANEAE:

Muy mala

Mala

Buena

Muy buena

3 Valore la carga de trabajo que le supone el sequimiento del PAT-ANEAE:
Ninguna
Poca
Bastante
Mucha

4 ;Considera que las fechas establecidas para las distintas actividades fueron adecuadas?:
Si
No

5 Valore el grado de utilidad del PAT-ANEAE de acuerdo con las experiencias con el cuerpo
estudiantil:

Nada

Poco

Bastante

Mucho

6 ¢Considera adecuada la metodologia empleada?
Si
No

7 ¢Cree que es adecuado el sistema de seguimiento?
Si
No
19
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jGracias por colaborar!
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Anexo VI

SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO DE ESPECIAL RELEVANCIA EN EL MARCO
DEL PAT-ANEAE

Unidad de empleo y https://www.uvigo.gal/universidade/administracion-
emprendimiento persoal/organizacion-administrativa/unidade-emprego-
emprendemento

Unidad de gestién que tiene como objetivo fundamental facilitar, en colaboracion con las
administraciones, empresas y otras instituciones, el acceso al mercado laboral de las personas
tituladas en la Universidad de Vigo.

FUVI (Fundacion Universidade de Vigo) | https://fundacionuvigo.es/

Entidad sin animo de lucro creada en 1997 por la Universidad de Vigo para impulsar actuaciones en
el &ambito del empleo, del emprendimiento y de la formacion. Busca que el alumnado disponga de
una mayor conexion con el contexto socioeconomico para procurarle un futuro mejor.

Unidad de atencion al https://www.uvigo.gal/campus/saude-benestar/unidade-atencion-
estudiantado con necesidades | ao-estudantado-necesidades-especificas-apoio-educativo-unaten
especificas de apoyo educativo-
UNATEN

Unidad que se dedica a la organizacion, gestion y control de los recursos, de la informacion y de las
actividades de asistencia al estudiantado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Unidad de igualdad https://www.uvigo.gal/universidade/administracion-
persoal/organizacion-administrativa/unidade-igualdade

Con el objetivo de alcanzar la excelencia universitaria, la Unidad de Igualdad constituye el
instrumento politico responsable de la incorporacién transversal del principio de igualdad efectiva
entre mujeres y hombres. Para ello, promueve medidas que garanticen la igualdad de condiciones y
realiza el seguimiento y cumplimiento de la legislacion y de los planes que se adoptan.

Biblioteca https://www.uvigo.gal/universidade/biblioteca

La Biblioteca Universitaria ofrece un amplio conjunto de recursos de informacion, espacios y
servicios para dar soporte a las actividades de aprendizaje, docencia e investigacion
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Area de Calidad https://www.uvigo.gal/universidade/administracion-
persoal/organizacion-administrativa/area-calidade

El Area de Calidad tiene por mision centralizar, coordinar y gestionar las actividades institucionales
sobre calidad en la Universidad de Vigo.

Sus objetivos principales son facilitar los procesos orientados a mejorar la calidad de la Universidad
de Vigo, asi como gestionar las acciones institucionales de calidad que contribuyan a la mejora
continua y a la basqueda de la excelencia.
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